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仲間と成長していく

充実した新人支援と教育サポート

ペガサスでは、 新人研修のほかに

メンター制度 ・キャリアアップ支援

など、 さまざまな教育サポートを

手厚くしております。

救急医療から在宅医療まで

自身の可能性を広げ、 なりたい自分へ

救命救急から在宅医療まで

幅広く患者さまを受け入れています

多彩な経験をし、 自分の成長に

つなげてみませんか？

詳しくは 1ページへ→

詳しくは 6ページへ→



外部からの高い評価

ペガサスは、 長年 「働き方改革」

「福利厚生の充実」 「安全安心で楽しく働く

職場づくり」 などを行ない

取り組みが高く評価されています。

「子育てサポート企業　くるみん」 や

女性活躍を積極的にサポートする 「えるぼし」

など多数の受賞、 認定されています

新しくなる病院建設予定

多職種連携のある環境

馬場記念病院は、 2029 年に新病院が完成予定です。

ぜひ、 新しい環境で働いてみませんか？



救急医療から在宅医療、 仕事復帰まで

仲間と共に歩む

「チーム医療」

手術

急性期

外来

回復期
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１年を通して定期的な研修で、知識を吸収。
日々の業務だけでなく、施設内研修もスキルアップの場です。この研修の企画・運営を担うのは、看護部教育委員会。
毎年、プログラムの内容を更新し、グループワークを積極的に取り入れるなど、より良い教育が提供できるよう
きめ細かく考えています。

新人看護師の研修プログラム

4月　 5 月　 6 月　7月　8月　 9 月　 10 月　 11 月　 12 月 1 月 2 月 3 月

施設内研修

新人研修

与薬の技術

褥瘡予防

アセスメント

3ヵ月研修
基礎技術の修得
医療安全

BLS/ACLS（二次救命処置）
10 月まで順次開催

救急外来
12 月まで順次開催

6ヵ月研修
多重課題

救急看護

12 ヵ月研修
1年の振り返り

今日から役立つ
コミュニケーション

医療安全の基本と
新人の起こしやすい事故施設外研修

看護専門職業人としての

使命と責任を自覚した行動がとれる

チームメンバーの役割を

通じて、根拠に基づいた

個別性のある看護実践が

できる

各部署領域における

専門性を深め実践すると

ともに積極的に指導に

かかわることができる

マネジメント能力を養い、

組織の目標達成に向け

貢献できるレベルⅠ

レベルⅡ
レベルⅢ

レベルⅣ

自分で目標を見つけて、

進んでいける目標管理制度！

クリニカルラダーを活用して、

着実にステップアップを！

人間性

専門性
開発

［
スペシャリスト

ジェネラリスト

・専門看護師

・認定看護師

看護
管理者

なりたい看護師を目指す仕組み

2年目以降のスケジュールはこちら！

新人看護師を育てる支援

１



プリセプター

１年を通じてあなたを支える

先輩看護師。もっとも身近で

頼れる存在です。

プリセプターを補佐し、あなたを

指導する責任者。最初の 3ヵ月の

OJT も担当します。

新人研修担当者
（プリセプター長）

プリセプターの指導と相談役。

「屋根瓦方式」の厚みのある

指導体制です。

各病棟から選任された看護師

（教育委員）が、さまざまな

集合研修の企画・運営を行います。

エルダー

看護部教育委員会
あなた

（プリセプティ）

たくさんの先輩が、あなたのために。 ワンツーマン指導だから、安心。

いつもポケットに、「看護手順」を。 自発的に学べる「チェックリスト」。

新人看護師には不安がつきものです。ペガサスでは、新人看護師が

一人で悩んだり、スキルアップでつまずいたりしないよう、看護部

全体で成長をサポート。プリセプター、エルダー、新人研修担当者、

さらに看護部教育委員会のメンバーが支援します。もちろん、主任、

副主任、師長も成長を見守り、支えていきます。

たとえば、注射したり、点滴をつないだり。患者さまの体に

直接触れる臨床現場は、新人看護職員にとって初めてのこと

ばかりです。そこで、最初の 3ヵ月は新人研修担当者

（プリセプター長）がついて丁寧に指導し、疑問や相談にも

細かく対応。職業人として自立し、現場に慣れるように

サポートします。

ぺがさす Point♪

入職した看護師全員に配布される「看護手順」と呼ばれる分厚い手帳。

先輩看護師たちが手づくりでまとめ上げたもので、排泄援助技術、

清潔・衣生活の援助技術など、臨床看護の実践に必要な手順がぎっしり

書かれています。ファイル形式なので、必要な分だけをポケットに

入れて持ち歩くことができます。

「看護師経験項目チェックリスト」は、自分の能力を把握するのに

便利。食事介助などの技術について、学んで実施した回数を“正”

の字で記入し、指導者がアドバイスを書き込みます。さらに、

1・3・6・12 ヶ月ごとに達成項目を振り返り、自己評価と

他己評価を加えながら、ステップアップしていく仕組みです。
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ペガサスでは、 入職時から全力でサポートします。

福利厚生以外にも様々なサポート制度があり、 利用し自身の力を身につけている看護師がいます。

新入職の 「メンター制度」 ・ 専門性を高めたい人たち向けの 「キャリアアップ支援」 があります。

それぞれの支援 ・サポートを紹介していきます。

メンター制度

新入職者 5～ 6名程でグループを作り、 そこに先輩職員１名がメンター （経験を積んだ先輩職員） として参加します。

入職したばかりは右も左も解らず、 悩みや迷いが生まれますが、 そんなときは先輩職員が必要に応じたメンタルケアで

サポートします。

何でも話せる環境を大切にしています。

社会人になると抱える問題を 「あなた」 と一緒に考えます。

仕事のこと、 生活のこと、 将来のこと ・ ・ ・ なんでも構いません。 メンターやグループの仲間に相談ができます。

自分ひとりで悩むより、 きっと良い解決方法が見つかるはず。 そしてあなた自身もペガサスの一員として、 グループの

みんなを支えてください。

３

Q&A　気になる質問
Q 配属先の希望は可能ですか？

A. 面接時に希望をお尋ねします。 新卒者の場合、 内定書と同時に入職内諾書をお届けし、 内諾書に

第 3希望までの入職希望科を記入の上、 ご返送いただきます。 希望を考慮し各配属への業務を体験できます。

はばたけ、 前へ

Q 入職者の出身校はどこが多いですか？

A. 北は北海道から南は沖縄まで、 全国から来てペガサスに入職し働いています。

地元仲間が身近にいることで安心して働くことができると声が上がっています。



４

はぐくむ舞台

新人全体研修

1日目は、入職式を行い、理事長から辞令を

受け取ります。

入職式終了後、新人研修が始まります。

1 日目　入職式 +新人研修

2日目　新人研修

3日目　職場体験 +グループワーク
3日目は全ての新入職員が、自分の配属先とは異なる

部署へ行き、その臨床の現場を体験します。

多職種の仕事内容を知り理解する第一歩。

職場体験が終わりましたら、先輩、グループ仲間と

一緒に発表するグループワークが始まります。

グループワークのおかげで同期と先輩が仲良くなったと

声が上がっています。

2日目も新人研修が始まります。

社会人としてもルールやマナーだけでなく、医療に関わる法人で

働く姿勢やモラルを勉強し身につけていきます。

様々な職種の仲間が 100 名以上入職



ペガサス
チャームポイント

休暇がとりやすい！
みなさんの看護師のイメージは休みが取りにくい仕事と思いませんか？
ペガサスでは、気楽に有給休暇などの休みが取りやすい環境となっています！
さらに、有給以外にも育休や介護休暇など特別な支援がたくさんあります！
こどもを預けたい職員向け保育所やキッズルームもご用意しております！

入職 1年目　外来

入職 2年目　オペ

看護師は、仕事が忙しいあまりプライベートは充実できないと思っていました。

ペガサスに入職し、有給休暇を使いたく上司に相談したところすぐに休暇を

取ることができました。おかげで、プライベートも仕事も充実してます。

子どもが熱を出してどうしたらいいのか悩み、上司に連絡をしたところ

「休んでいいよ。お子さんの看護休暇にしておくね！お大事に」と返事をくれました。

ペガサスのサポート制度のおかげで、無事子どもは元気になりました。

・ 産休育休制度、 産後パパ育休

・子の看護休暇、 介護休暇 （有給）

・ 子の 1歳の誕生日休暇

・育児、 介護の時短勤務制度

コロナの最前線を乗り越えて、 チーム医療が強い！

2020 年新型コロナウイルス感染症が全国に流行り、感染が強い中私たちはチーム医療を
大切にし、医師と看護師、さらに他職種と情報を共有し協力し合い患者さまを支えてきま
した。多様な経験を積めることで、さらに私たちのチーム医療は強くなってきました。

など

育児・介護支援
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Baba
Memorial
Hospital

部署紹介

看護の道看護の道
めざせ
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北館

2 階 A

脳
神
経
外
科患者さまの心と身体を

大切に。
脳神経外科 （脳卒中ケアユニットを含む） を中心に

ケアする病棟です。 短い在院日数のなかで、 入院

される患者さまとご家族が安心して療養できる環境を

整え、 患者さまを中心に医師や看護師らが専門

チームを組んで集約的な治療を提供しています。

（
脳
卒
中
ケ
ア
ユ
ニ
ッ
ト
を
含
む
）

回
復
期

北館

2 階 B

症状の不安定な患者さまに対し、医師 ・看護師　 

リハビリスタッフ等との連携を図り、治療のみならず　 

あらゆる面から支援できるように取り組んでいます。 

患者さまとご家族の心に寄り添い、精神的な面から 

支援することも重要な使命です。　　　　　　　　　　　 

多様な職種のスタッフが

チーム医療を実践。
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消
化
器
外
科
・
乳
腺
外
科

消
化
器
内
科

北館

3階

患者さまが自分らしく

生活できるようサポート。
消化器外科 ・乳腺外科 ・消化器内科が主な患者さまを

支援しています。短い在院日数のなかで、

入院される患者さまとご家族が 安心して療養できる

環境を整え、治療のみならず、あらゆる面から

支援できるように取り組んでいます。 

形
成
外
科

循
環
器
内
科
・
呼
吸
器
内
科

北館

4 階

幅広い経験を積める

急性期病棟。
緊急カテーテル検査対応のある循環器内科。

日帰り、 1 泊入院で顔面骨折手術などの受けられる

患者さまが中心な形成外科など、 多様な内容の

ある病棟で、 患者さまを支え、 看護師スタッフが

一致団結して楽しんで働いています。
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北館

5階

整
形
外
科
・
脳
神
経
内
科

質の高い看護提供を

一番輝く自分になる。
整形外科では、 クリティカルパスの活用により標準化され、

術前から術後の患者さまが早く社会復帰できるように

医師、 看護師、 薬剤師、 リハビリスタッフ、 栄養士

医療ソーシャルワーカーなどが協力し、 質の高い医療 ・ 看護を

提供しています。

南館

3階

回
復
期在宅復帰への活力に

患者さまの「生活」を支える。
南館にある回復リハビリテーション病棟では、患者さま中心の  

看護を提供するために担当スタッフを決め、患者さま一人ひとり  

向き合いながら個性のある看護を実践しています。 

回復期の看護で大切なのは、リハビリテーションの推進です。 

看護師は患者さまの身近な存在として精神的に支えていきます。 

9



外
来

地域医療支援病院として

「断らない」2次 3次救急医療。
入院していない患者さまの診療、地域医療支援病院、 

2 次 ・3 次救急を必要とされる患者さまの受け入れ、そして　  

他病院 ・診療所の先生から紹介患者さまに対応しています。 

高度医療や急激な医療の変化に対応できるように   

毎月1 回、外来独自の勉強会を開催しているため   

スキルアップと共に安心して働ける環境になっています。 

手
術
室

手術看護というと特殊なイメージを持つと思いますが、

看護師資格があれば配属される可能性があります。

脳神経外科 ・ 整形外科 ・ 外科 ・ 形成外科の各専門医に

よる高度な医療技術をサポートする看護師です。

術前のオリエンテーションや術後のケアを通して患者さまの

不安を取り除くことも大切な仕事です。

高度治療を支える

かっこいい自分へ。
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★ペガサスでは、「特定行為看護師研修」を受講することができます★

特定行為看護師

動脈血液ガス分析関連

呼吸器（長期呼吸療法に係るもの）関連

腹腔ドレーン管理関連

栄養および水分管理に係る薬剤投与関連

感染に係る薬剤投与関連

栄養に係るカテーテル管理（中心静脈カテーテル
管理）関連

栄養に係るカテーテル管理（末梢留置型中心静脈
注射用カテーテル管理）関連

精神及び神経症状に係る薬剤投与関連

在宅・慢性期領域パッケージ

呼吸器（気道確保に係るもの）関連 創部ドレーン関連

呼吸器（人工呼吸療法に係るもの）関連

医師の包括的指示の下

独自の裁量で動く看護師

認定看護師も
います！

馬場記念病院「特定行為看護師研修」　応募方法

特定行為研修

応募サイト 提出先 ：社会医療法人ペガサス　馬場記念病院　看護部

〒592－8341

大阪府堺市西区浜寺船尾町東４丁２４４番地　

お問い合わせ先

社会医療法人ペガサス　馬場記念病院

TEL　072－265－5558　担当 ： 髙橋 ・森田　　　受付時間　平日 8 ： 30 ～ 17 ： 30

QR コードを読み取り、 「募集要項」 をダウンロード

「募集要項」 を確認した後、 提出書類を指定した場所に提出して下さい
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看護学校教員

「看護学校見学」などのお問い合わせ先

TEL　0721-26-8270

受付時間　平日 8：30 ～ 17：30

南海高野線　千代田駅から徒歩 10 分

バス 5分（大阪南医療センター下車）

アクセス

〒586－8521

大阪府河内長野市木戸東町 2－1

ペガサス大阪南看護学校

看護教員養成講習会は、専任教員養成講習会と教務主任養成講習会の2つの講習会で構成されてい

ます。

専任教員養成講習会は、看護教員の基礎的能力を養うために位置づけられています。

教務主任養成講習会は、その後の指導的役割を担う能力を開発するために位置づけられています。

専任教員養成講習会では全36単位（750時間）を約8か月かけて学び、看護論理や看護研究方法

などの関連分野も開講されています。

看護教員養成講習会ってなに？

看護教員養成講習会で学び

看護学を牽引する深い知見を備える

ペガサスには、大阪南医療センター付近に「ペガサス大阪南看護学校」があります。

現役で、活躍している看護師たちが教師として未来のある生徒たちを導いています。

↓気になる方はこちら↓
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福利厚生

見学 ・説明

「応募する前に病院の雰囲気を知りたい」

「見学もしたいけど、説明も聞きたいな」

そう考えているあなたに、

ペガサスでは病院見学・説明会を随時実施しています！

普段どんな仕事をしているのか間近で見て知ることができます！

また、ここを見てみたい！とご要望があればお応えしご案内いたします！

そのあと、個別で説明会を行い質問や疑問をこたえていきます！

ペガサスでは、福利厚生が沢山実施しています！

福利厚生を一部紹介していきます！

疾病予防・健康増進
・健診センターの職員割引

・インフルエンザ予防接種補助

・無料歯科検診

・B型肝炎ワクチン補助

・トレーニングルーム設備

・各種がん検診等の補助　　など

スポーツ
・シュライカー大阪フットサル教室

・ゴルフ部

・バトミントン、バレー部

・卓球部　　　　　　　　　など

イベント
・職員親睦旅行

・ペガサス大運動会

・ペガサス球技大会

・新入職歓迎会

・BBQ

・納涼祭

・ボーリング大会

・誕生日プレゼント

・スキーツアー

・職員食堂「リテリコ」

・レストラン MORI 提携　　　など

ペガサス大運動会の様子

職員親睦旅行（北海道）
ビンゴ大会の様子！

先輩と話せる！ 好きな部署見学可能！

+

ぺがさす Point♪

←病院見学

　予約はこちら！
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看護師寮

自分らしく自由に過ごす。

地元から離れた方に快適空間を。

安心安全快適な住み心地。　敷金礼金不要。　通勤に便利な立地。

※看護師寮は法人指定の物件となります。上記画像は一例です。

※入寮期間は 5年以内とします。

※対象者は新規採用者（大阪府外居住者）であり独身者を優先的に入寮しております。

※寮母はいません。

看護師寮負担

月額：15,000 円 + 自己負担が発生する場合あり

(住宅手当：20,000 円含む )

退寮時の居室の状態によって、ルームクリーニング費用を負担する場合がございます。

民間ワンルーム
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ペガサス子育て支援

「ぺがさす保育所」は保育士資格を持ったスタッフが、0～ 5歳までの乳幼児から

小学校までの未就学児のお子さまをお預かりする施設です。

「子どもが熱出て仕事に行けない…」「残業でお迎えに間に合わない。どうしよう」

といった不安ありませんか？ぺがさす保育所は責任をもってお子さまをお世話します。

ぺがさす保育所
子どもを預けて

仕事ができる

病児保育

可能！

がんばるお母さんお父さんの代わりにこんなことやります！

病児保育の実施

安静ルームにて、クーリング、検温、

水分補給など対応。

トイレトレーニング離乳食の介助

レクリエーションの実施

ご家庭と同じように、

お預かり中も専属保育士が実施

まだ目が離せないお子さまでも

スタッフが見守り、サポート。

ひな祭りやクリスマス会など、

季節にあった楽しい行事を開催。

ご利用にあたって
利用対象：ペガサスグループで働くすべての職員の 0歳～ 5歳までの乳幼児、児童

保育料　：月額・・・10,000 円（税込・食費込み）　臨時・・・1日　1,600 円（税込・食費込み）

　　　　　病児保育・・・100 円（税込・1回につき）　布団レンタル代・・・月額 500 円　　

「ぺがさす保育所」　住所
〒593－8328

大阪府堺市西区鳳北町 10 丁 10 番地　アネックスビル　1F

お問い合わせはこちら

TEL　072－265－9307
受付　平日 8 ： 30 ～ 17 ： 30

可能であれば　8 ： 30 ～ 11 ： 00

　　　　もしくは 15 ： 30 ～ 17 ： 30 の間におかけ下さい。
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これから、 憧れの看護師の資格取得に向けて頑張るあなた。 そして、 現在頑張っているあなた。

ペガサスに少しだけ、 あなたの夢実現のお手伝いをさせてください。

奨学金制度

対象者　　：看護師資格をめざし、看護学校に在学中、

　　　　　　または入学が決定した方

貸与金額　：月額 30,000 円まで（年度途中からの申請も可能）

返済の免除：看護師の資格を取得し、看護学校卒業後

　　　　　　当法人に看護師として常勤採用された後

　　　　　　法人が運営する各施設に、5年間良好な

　　　　　　勤務状態で勤務した場合、奨学金の返済

　　　　　　が免除されます（当法人規定による）

※申請の手続きや審査と承認、免除などについては、ペガサス「看護学生奨学金貸与規定」

に基づきます。

※原則として奨学金貸与を申請した月から卒業する月まで（3年以内）

　を貸与期間とします。

※奨学金貸与者数は申請する時期や状況により異なります。
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Access

世界遺産大仙古墳の近くに馬場記念病院があります！

ここ

※馬場記念病院付近を拡大した地図がこちら↓↓↓

↑古墳の写真です↑

このあたりに

津久野駅があります

・JR 阪和線「津久野駅」より

　徒歩約 12 分
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受付時間　平日　8 ： 30 ～ 17 ： 30 土曜　8 ： 30 ～ 12 ： 30

TEL　072－265－9089　（人事課）　E-mail　pegasus-jinji@air.ocn.ne.jp 

〒592-8555　大阪府堺市西区浜寺船尾町東 4 丁目 244

お気軽にお問い合わせ下さい
馬場記念病院

公式採用サイト

馬場記念病院

公式 Instagram


